
แผนปฏบัิติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  2563 
    

258 
 

ช่ือโครงการ การประชุมสัมมนากลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรชัมังคลาภิเษก (โครงการพิเศษ) 

ช่ือกิจกรรม   การประชุมสัมมนากลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรชัมังคลาภิเษก 

กลยุทธท่ี  4 พัฒนาครูสูคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ 

แผนงานท่ี  9 พัฒนาครูสูคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ 

ลักษณะโครงการ  ใหม                   ตอเนื่อง    
ผูรับผิดชอบ นางสาวศิริเดียว  วงศา 
ระยะเวลาการดําเนินการ  1 ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563 
สถานท่ี  โรงเรียนหวยซอวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
สนองมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2561   
มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  

    2.2  มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
      2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 

หลักการและเหตุผล 

การประชุมสัมมนากลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษก จัดข้ึนเพื่อนิเทศติดตามผล
การดําเนินการจัดการศึกษาของกลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษกท่ีจัดการศึกษาโดยนอม
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมท้ังระบบในทิศทางเดียวกัน โดย
เปดโอกาสใหทุกโรงเรียนนําผลการจัดการศึกษาในรูปนิทรรศการ นําเสนอผลงานดีเดนของโรงเรียน
ท้ังผลงานของนักเรียนและผลงานของครู โรงเรียนท่ีไดรับการคัดเลือกผลงานดีเดนนําเสนอบนเวทีเพื่อ
เผยแพรแนวปฏิบัติใหกับครูบุคลากรไดรับทราบกันอยางท่ัวถึง มอบเกียรติบัตรยกยองครูบุคลากร
ดีเดนท่ีไดรับคัดเลือกแตละโรงเรียน วิทยากรบรรยายใหความรู ช้ีแนะ ตลอดจน             การ
แลกเปล่ียนความรูซึ่งกันและกันปการศึกษาละ 1 ครั้ง โดยแตละโรงเรียนจะหมุนเวียนกันเปนเจาภาพ 

จากหลักการขางตนโรงเรียนหวยซอวิทยาคม รัชมังคลาภิเษกเปนหนึ่งในกลุมโรงเรียนเฉลิม
พระเกียรติรัชมังคลาภิเษก  จึงไดเขารวมกิจกรรมดังกลาว และเพื่อเปนการพัฒนาครูและบุคลากร
ของโรงเรียนใหเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรูกับบุคลากรในโรงเรียนอื่นในกลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ
รัชมังคลาภิเษก ทางโรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึนเพื่อรองรับการเขารวมกิจกรรมกับกลุมโรงเรียน
ซึ่งจะไดจัดข้ึนในชวงเดือนกุมภาพันธของทุกป 

วัตถุประสงค 

  1. เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูดานวิชาการของแตละโรงเรียนในกลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ
รัชมังคลาภิเษก และนําเสนอผลงานดีเดนของครูและนักเรียน 

2.  เพื่อใหครูและบุคลากรในกลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษกไดเกิด         
ความสามัคคีในการรวมกันดําเนินกิจกรรม 
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เปาหมาย 

 ดานปริมาณ 

 1.  ครูและบุคลากรของโรงเรียนหวยซอวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก จํานวน 37 คน เขารวม

ประชุมสัมมนากลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษก 

ดานคุณภาพ 

 1. ครูและนักเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู และไดนําเสนอผลงานดีเดนของโรงเรียน เพื่อ

ศึกษาเรียนรูแลกเปล่ียนประสบการณและนํามาเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียน 

 2.  ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความสามัคคีกันและมีเครือขายทางการศึกษาท่ีกวางข้ึนเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียน 

 

วิธีดําเนินการ 

ข้ันตอน กิจกรรม/วิธีดําเนินการ 
ระยะเวลา 

(วัน/เดือน/ป) 

งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

(บุคคล/กลุมงาน) 

1.  วางแผน 

(Plan) 

1.  ประชุมวางแผนกิจกรรม 
2.  เขียนกิจกรรมเสนอขอ
อนุมัติ 
3.  กําหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 

ต.ค. 2562 - ฝายบริหาร 
กลุมบริหารงานบุคคล 

2.  ดําเนินงาน 

(Do) 

ดําเนินกิจกรรม   
การประชุมสัมมนากลุม

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 

รัชมังคลาภิเษก 

 
 

ก.พ.2563 
 

100,000 กลุมบริหารงานบุคคล
และขาราชการครู
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนหวยซอ
วิทยาคม   
รัชมังคลาภิเษก 

3.  ตรวจสอบ 

(Check) 

ติดตามตรวจสอบการดําเนิน
กิจกรรม 

ม.ค.–มี.ค.
2563 

- นางสาวศิริเดียว  วงศา 
นางทัศนีย  จันทรลา 

4.  ประเมินผล

และรายงาน 

(Action) 

ประเมินผลการจัดกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

มี.ค.2563 - นางสาวศิริเดียว  วงศา 
นางทัศนีย  จันทรลา 

งบประมาณท่ีใช 

 เงินอุดหนุน        100,000    บาท   
 เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน    
 เงินบํารุงการศึกษา..................................................บาท 
 เงินนอกงบประมาณ................................................บาท 

  รวม  100,000   บาท 



แผนปฏบัิติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  2563 
    

260 
 

วิธีการประเมิน 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

1.  รอยละของบุคลากรท่ีเขารวม
ประชุมสัมมนากลุมโรงเรียนเฉลิม
พระเกียรติรัชมังคลาภิเษก     
(คาเปาหมายรอยละ80 ข้ึนไป) 
 

นับจํานวนผูเขารวมจาก    
การเขารวมประชุมสัมมนา
กลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ
รัชมังคลาภิเษก 

แบบลงทะเบียนการเขารวม
ประชุมสัมมนากลุมโรงเรียน
เฉลิมพระเกียรติ 
รัชมังคลาภิเษก 

2.  โรงเรียนไดรับรางวัลจาก   
การนําเสนอผลงานดีเดน 

ผลการประเมินผลงานดีเดน
ของโรงเรียน 

แบบประเมินผลงานดีเดน 

3.  ความพึงพอใจของบุคลากร   
ท่ีมีตอการเขารวมประชุมสัมมนา 
กลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ
รัชมังคลาภิเษก ระดับ 3 ข้ึนไป 
(คาเปาหมายรอยละ 80 ข้ึนไป) 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ครูบุคลากรและนักเรียนไดแลกเปล่ียนเรียนรูดานวิชาการและกิจกรรมดีเดนของ 
โรงเรียนตาง ๆ ในกลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรชัมังคลาภิเษก 

2. โรงเรียนไดรับรางวัลผลงานดีเดน 
3.  ครูและบุคลากรในกลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษกไดเกิดความสามัคคีใน

การรวมกันดําเนินกิจกรรม 
 
 
 
 
 

 

 

แบบรายการเสนอความตองการพัสดุแนบทายโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ  ............................................ผูเสนอโครงการ    ลงช่ือ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 
           (นางสาวศิริเดียว  วงศา)                           (นายสุชาติ  ศรีธินนท) 
             ครชํูานาญการพิเศษ                        ผูอํานวยการโรงเรียนหวยซอวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
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แบบรายการเสนอความตองการพัสดุแนบทายโครงการ 
กลุมบริหารงานบุคคล  ประจําปงบประมาณ 2563 

                            ------------------------------------------------------------------- 
ช่ือโครงการ  การประชุมสัมมนากลุมโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษก 

งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรตามโครงการ  100,000 บาท 
ลักษณะงบประมาณ    เงินงบท่ีใช 

 งบลงทุน                           เงินอุดหนุน                     
 งบดําเนินการ     เงินบํารุงการศึกษา 
 งบบุคลากร      เงินอื่นๆ 

 

ท่ี รายการ 
จํานวน
หนวย 

ราคาตอ
หนวย 

รวมเปน
เงิน 

ไตรมาสท่ี1 ไตรมาสท่ี2 ไตรมาสท่ี3 ไตรมาสท่ี4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 คาดําเนินการใน     
การเขารวม          
การประชุมสัมมนา
กลุมโรงเรียนเฉลิม
พระเกียรติรัชมังคลา
ภิเษก 

- - 100,000    / / /       

รวม 100,000  
 


