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แผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  2563
   

ชื่อโครงการ
เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ
ชื่อกิจกรรม  
การเสริมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร
กลยุทธ์ที่4
พัฒนาครูสู่คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ
แผนงานที่9
พัฒนาครูสู่คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ
ลักษณะโครงการ

( ใหม่                  ( ต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบ
นางทัศนีย์  จันทร์ลา
ระยะเวลาการดำเนินการ  ต.ค. 2562 – 30 ก.ย. 2563
สถานที่

โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก
สนองมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561  
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ
ประเด็นพิจารณาที่ 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
    2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา


    2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
หลักการและเหตุผล

 ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน บุคลากรเป็นปัจจัยหลักของความสำเร็จในการพัฒนาทุกด้านของการศึกษาเพราะบุคลากรเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่บุคลากรจะทำให้บุคลากรเกิดความรู้สึกที่ดีต่อโรงเรียน และเกิดความประทับใจในน้ำใจที่โรงเรียนมีต่อบุคลากร ก่อให้เกิดกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่เต็มความสามารถและเกิดความสัมพันธ์ที่ดีต่อองค์กร 
ดังนั้น โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก ได้ตระหนักเห็นความสำคัญของการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่บุคลากร จึงได้ดำเนินการตามโครงการสร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2563
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่บุคลากร
2. เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกันระหว่างบุคลากร
3. เพื่อเป็นการสร้างความรัก ความห่วงใยของทางโรงเรียนต่อบุคลากร
เป้าหมาย

ด้านปริมาณ 

ครูและบุคลากร  โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก  จำนวน  43  คน 

ด้านคุณภาพ

บุคลากรมีขวัญและกำลังใจดีขึ้น มีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน มีความรักความผูกพันต่อโรงเรียน
วิธีดำเนินการ
	ขั้นตอน
	กิจกรรม/วิธีดำเนินการ
	ระยะเวลา
(วัน/เดือน/ปี)
	งบประมาณ
(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ
(บุคคล/กลุ่มงาน)

	1.  วางแผน
(Plan)
	1.  ประชุมวางแผนกิจกรรม
2.  เขียนกิจกรรมเสนอขออนุมัติ
3.  กำหนดหน้าที่รับผิดชอบ
	ต.ค. 2562
	-
	กลุ่มบริหารงานบุคคล


	2.  ดำเนินงาน
(Do)
	ดำเนินกิจกรรม
 - กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ  
	ต.ค. 2562 – 
30 ก.ย. 2563
	9,696
	นางทัศนีย์  จันทร์ลา

	3.  ตรวจสอบ
(Check)
	ติดตามตรวจสอบการดำเนินกิจกรรม
	ก.ย. 2563
	-
	กลุ่มบริหารงานบุคคล


	4.  ประเมินผลและรายงาน
(Action)
	ประเมินผลการจัดกิจกรรมและรายงานผลการจัดกิจกรรม
	ก.ย. 2563
	-
	นางทัศนีย์  จันทร์ลา


งบประมาณที่ใช้
( เงินอุดหนุน        9,696    บาท  
( เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

( เงินบำรุงการศึกษา..................................................บาท
( เงินนอกงบประมาณ................................................บาท


รวม
  9,696   บาท
วิธีการประเมิน
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้

	บุคลากรโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม  รัชมังคลาภิเษก    ร้อยละ 80  ขึ้นไป  ที่มีระดับคุณภาพตั้งแต่ระดับ 3  ขึ้นไป  ทุกประเด็นพิจารณา
	-  ประเมินกิจกรรม
-  ประเมินระดับคุณภาพตามมาตรฐานและประเด็นพิจารณา
	-  แบบประเมินกิจกรรม
-  แบบประเมินระดับคุณภาพตามมาตรฐานและประเด็นพิจารณา


ผลที่คาดว่าจะได้รับ

บุคลากรของโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ




แบบรายการเสนอความต้องการพัสดุแนบท้ายโครงการ
กลุ่มบริหารงานบุคคล  ประจำปีงบประมาณ 2563
                            -------------------------------------------------------------------
ชื่อโครงการ  เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามโครงการ  9,696   บาท
ลักษณะงบประมาณ



เงินงบที่ใช้
( งบลงทุน                       

(  เงินอุดหนุน                    

( งบดำเนินการ


(  เงินบำรุงการศึกษา
( งบบุคลากร



(  เงินอื่นๆ

	ที่
	รายการ
	จำนวนหน่วย
	ราคาต่อหน่วย
	รวมเป็นเงิน
	ไตรมาสที่1
	ไตรมาสที่2
	ไตรมาสที่3
	ไตรมาสที่4

	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1
	ค่าใช้สอยในการดำเนินกิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ
	1
	4,696
	4,696
	
	/
	/
	/
	/
	/
	
	/
	/
	/
	/
	/

	2
	ค่าวัสดุในการดำเนินกิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ
	1
	5,000
	5,000
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	
	/
	/
	/
	/
	/

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	9,696
	


ลงชื่อ  ............................................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ�          (นางทัศนีย์  จันทร์ลา) 		                      (นายสุชาติ  ศรีธินนท์)�              ครูชำนาญการ                                ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก
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